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Zeitspende




Die Zeitspenderinnen

— haben immer ein ,,offenes* Ohr — kdnnen zuhoren

—~ geben Beistand, inshesondere bel Krankheit oder

Einsamkeit

— vermitteln bel Konflikten
— stellen Kontakte zu Professionellen her
— entlasten pflegende Angehdrige

— sind zu kleinen praktischen Hilfen bereit



Qualifizierte Zeitspenderinnen

betreuen Menschen mit
kognitiven Einschrankungen, z. B.

Demenz, und korperlichen Behinderungen
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Forderverein Zeitspende

Die Vereinsmitglieder:

sind ehrenamtlich tatig,

unabhangig,

unterliegen der Schweligepflicht,

helfen Wege zu finden, damit Pflege zu
Hause gelingen kann.



Zeitnehmer sind z.B.:

 EiInsame Menschen

* Personen mit Einschrankungen
(Demenz / korperlicher Behinderung)

« Bettlagerige Patienten

« Familien in Konfliktsituationen



Initiativen, die sich sinnvoll erganzen



‘ﬂe eBegleitun
prlegebeg g

Wir Uber uns

« Zeitspender/innen stellen ihre freie Zeit den Menschen
zur Verfuigung, die mehr Zuwendung brauchen als sie
bisher bekommen haben.

Zettspende

+ Pflegebegleiter/innen stehen pflegenden Angehdorigen
zur Seite, damit Pflege zu Hause gut gelingen kann.

« Weiterbildungen fur Zeitspender, Pflegebegleiter und
Pflegebegleiter in Unternehmen



Pflegebedurftigkelt
ISt eIn erwartbares

RISIKO



Hilfe und Pflege
durch Familienangehorige

Risiken Chancen

Uberlastung * Erflllung
solation * Sinnerleben
Konflikte in der * Vertiefung von
—amilie Beziehungen




Was sich pflegende Angehdrige
wunschen

Kompetenzen
weiterentwickeln

Wissen um Krankheiten
und Hilfsmoglichkeiten

Kontrolle Uber
die Situation behalten

pflegende
Angehaorige

Bewusstsein, etwas
Sinnvolles zu tun

Zeit, z.B.
zum Ausschlafen

Erfreuliche
Kontakte

aulRerhalb der
Pflege



These: ) »Hilfe und Pflege fur Angehorige*
greifen noch zu wenig

,Hilfe* kann abhangig und hilflos machen

|

,Begleitung“ macht Angehorige stark, weil
sie in thren Entscheidungen frel bleiben



Pflegebegleitung

ISt ein Beziehungs- und Gesprachsangebot
fur Personen, die zu Hause Angehdrige pflegen.

unterstutzt in problematischen Pflegesituationen
hilft nach Losungen zu suchen

stellt Kontakte zu Professionellen her
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Unternehmen
flegeBegleitun
'p geBegleitung



Pflege rund um die Uhr
— Arbeitsplatz

— Partner

— Kinder
— Haushalt

— Soziales Umfeld

Tag und Nacht



Mangelnde Vereinbarkeit
von Beruf und Pflege hat

Konseguenzen



Mehrfachbelastungen der Mitarbeitenden
haben Folgen:

1 Arbeitsfahigkeit lasst nach

1 Psychische und physische Erschopfung
1 Hilfsangebote werden nicht gesehen
1 Angst um den Arbeitsplatz

1 Finanzielle Sorge TK-Report 2013



Unser Motto flr die Ausbildungen:
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Lern-Kor%ass — Aspekte fur die F-/ortbildunqen

\ @ Selbstbestimmung

Wissen

Perspektiven-
wechsel

Handeln i

Ganz- y
heitlichkeit /
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Visionen/ Werte/ Sinn




Angehorige Pflegen
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Helfen, wo Hilfe benétigt wird



Nichts auf der Welt

ist so machtig

wie eine ldee,

deren Zeit gekommen ist.

- Victor Hugo -



